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Prologo

En un mundo en crisis, tanto en la salud como en la riqueza, por la pandemia por un lado y la
pérdida de valores y de compromiso social por el otro, en una etapa llena de miedos y de
incertidumbres, redactamos este prélogo, con un colectivo de personas de una sociedad
sacudida, que tiene que reaccionar en especial hacia los mas vulnerables en Salud Mental (SM).

El Trastorno Mental (TM), tradicionalmente era algo que pasaba al vecino o al familiar de un
conocido, al tener asegurado por la OMS, que 1 de cada 4 personas, desarrollard un problema

de SM, la sociedad esta mas abierta para empezar a dar respuestas.

Tenemos que superar el relato del drama y pensar con la persona afectada como un ser social
gue necesita cumplir su rol para lograr su Bienestar.

Sin duda, la sociedad de la Informacion, la exigencia, la presion, la competitividad, son medios
agresivos para las personas mas vulnerables.

Queremos aprovechar la ocasion, por citar unas cifras, que nos pueden ayudar a reaccionar
sobre la Discapacidad (D) en general, la Salud Mental (SM) en particular y el Enfermo Mental
(EM) en especial:

« 450 millones de personas en el mundo estan afectadas por un TM.

« Los TM seran la principal discapacidad en el mundo en el afio 2030.

» Una de cada 4 personas sufriran un TM a lo largo de su vida.

» Mas de un 1% de la poblacion desarrollara un tipo de esquizofrenia.

» Un 50% de los TM comienzan antes de los 15 afios y un 75% antes de los 18 afios.

« El suicidio es la segunda causa de muerte entre los 15 y 30 afios, hasta 1 millén de muertes
al afio en el mundo.

e Segun la OMS, un 10% de la poblaciéon tiene algun tipo de problema en SM y un 25% lo
tendran en algin momento de su vida. Unos 25 millones de personas sufren esquizofrenia en
el mundo.



« En Espafia, mas de un 3% de la poblacién adulta sufre un TM, superan el millén de personas. Su
coste social son 3.500 millones de euros y el TM es el mas costoso, con un 35% del gasto total.

» 8 de cada 10 personas con TM no tienen trabajo, estan a la cola del desempleo en la discapacidad.

En Catalufia, en plena resaca postproceso, los ultimos datos recogidos por el IDESCAT arrojan que las
personas con discapacidad son un total de 582.027 personas, de los que 113.886 padecen algun tipo
de EM. De cada 6 causas de Discapacidad, 4 son por trastornos neuropsiquiatricos.

En una época de definicion histérica y de permanente transformacion de la Salud Mental, se desarrollo
el "Modelo Comunitario en Salud Mental", para potenciar no solo los niveles primario y secundario sino
en especial el terciario, "En la Comunidad y con la Comunidad" como modelo de intervencién en
"Rehabilitacion Psicosocial Integral del Enfermo Mental”.

Segun Sécrates: "El conocimiento comienza en lo que nos sorprende, el Unico verdadero conocimiento
es saber que no sabemos nada".

Es por eso que nace ARAPDIS, para desarrollar una experiencia pionera y vanguardista, -hace ya 31
afios desde su constitucion, en 1989- 11 afios después de otras etapas de gestion de otras entidades
por parte de su fundador, que es cuando se crea esta experiencia completa e integral, hasta los
actuales 42 afios de trayectoria profesional.

Con un modelo asistencial amplio y completo con diferentes recursos integrados y coordinados de tipo
Psicosocial, Pluridisciplinar y Comunitario, para crear conciencia de enfermedad y necesidad de
tratamiento, con un "Modelo de Intervencién Integral de Prevencién, Atencion, Rehabilitacion,
Capacitacién e Integracion Sociolaboral y Cultural en la Comunidad y con la Comunidad".

Como decia Sigmund Freud: "He sido una persona afortunada en la vida, nada me ha resultado
sencillo”, y asi han pasado por ARAPDIS durante estos 31 afios, mas de 5.000 usuarios, de los cuales
627 personas han obtenido un contrato de trabajo en los CETs (centros Especiales de Trabajo), junto
con sus familias y su entorno, personas afectadas por diferentes problemas severos de Salud Mental y
déficits Psicosociales.

Como también decia Albert Einstein: "No se puede esperar que haciendo siempre lo mismo
obtengamos mejores resultados, sino que tenemos que crear nuevos proyectos para buscar nuevos
retos".

El dia en que la sociedad entienda que la "lgualdad en la Diversidad" de la funcion mental y personal
es un signo de riqueza y crecimiento, podremos afirmar que el Estigma se ha superado.

Por dltimo, y esto si que lo decimos nosotros para cerrar este prologo: Lo que nos queda no es solo lo
gue hayamos podido hacer nosotros, sino todo lo que los demas puedan aprender y desarrollar sobre
las limitaciones de nuestro pasado y las dificultades del presente hacia un futuro mejor y de mas
"lgualdad en la Diversidad".

Dr. Ramoén Blasi Ras
Fundador y Presidente ARAPDIS
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PRESENTACION

ARAPDIS se constituyé como entidad social sin animo de lucro el 28 de agosto de 1989.

Con este nombre - un tanto largo y dificil derivado como sigla de su nombre original- se
gueria contemplar la extension y heterogeneidad de las necesidades con que se encuentran
las personas con una discapacidad -prioritariamente debida a una problematica de salud
mental- y del abanico de intervenciones que se deben llevar a cabo para poder dar
respuesta a estas.

Y asi lo recoge, con sus fines y objetivos sociales, fijados en sus estatutos.

Las personas con un trastorno mental tienen que enfrentarse en su dia a dia con una doble
dificultad: con los sintomas de su propio trastorno y con los efectos y consecuencias del
estigma social.

Los efectos o inconvenientes derivados de la propia enfermedad son episédicos y pueden
ser tratados, con una adecuada atencién sanitaria (tratamientos psicofarmacolédgicos,
ingresos por descompensacion), y deben estar siempre combinados con Programas de
Rehabilitacién psicosocial.

Pero los efectos y las consecuencias del estigma social, asociados a su propio problema de
Salud mental, acaban generando el autoestigma.

Por ello, con el objetivo de facilitar caminos para la insercion social y laboral y paliar las
consecuencias del estigma social, se desarroll6, de forma progresiva, en el barrio de Gracia
de Barcelona, un proyecto asistencial que en su momento tomé el nombre de ARPIC: Area
de Rehabilitacion Psicosocial, Integral y Comunitaria. Nos basamos en un modelo de
intervencion comunitaria, centrado en la persona, atendiendo a su evolucion y diversidad,
con un abordaje integral, incidiendo, en el aumento de la autoestima, su fortalecimiento y
empoderamiento personal y social, y el maximo nivel de recuperacion de su enfermedad.



PRINCIPIOS BASICOS Y MODELO DE ACTUACION

Base Modelo Principios

« PARADIGMA DE LA e TRANSVERSALIDAD

o ATENCIO CENTRADA RECUPERACION )
EN LAS PERSONAS « PLANIFICACION CON

« ABORDAGE INTEGRAL Y PERSPECTIVA TERRITORIAL
¢ GARANTIZAR EL HOLisTICO
CONTINUUM * TRABAJO Y
ASISTENCIAL « INTERVENCION COORDINACION
COMUNITARIA INTERSECTORIAL

Enfoque desde la perspectiva de la salud, las capacidades, las
fortalezas y las expectativas, no solo desde la perspectiva de
enfermedad, los trastornos y las discapacidades

Perspectiva desde un paradigma de recuperacién-inclusion
comunitaria

El centro de la actividad es mejorar las capacidades globales de la
persona para poder desarrollar su proyecto personal, la consciencia
y la autogestion de su enfermedad y su problematica.

Planificacion de las actuaciones desde una visién preventiva y
proactiva
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Entidad social, sin animo de lucro, con el reconocimiento de Utilidad Publica y

que, en el afio 2019, cumplidé su 30 Aniversario.

Constituida en el afio 1989, por el Doctor Ramon Blasi y su equipo, la
asociacion vela por la atencién, la rehabilitaciéon, la normalizacién y la
insercion de las personas afectadas por algun tipo de disminucién en su

capacidad de integracion sociolaboral y comunitaria.

Estd formada por un equipo multidisciplinar de profesionales del a&mbito de la
Rehabilitacion en Salud Mental Comunitaria, psiquiatras, psicélogos, médicos,
enfermeros, trabajadores sociales, educadores, monitores, cuidadores vy
personal de administracion, gestién y servicios, que trabajan para que este

proyecto sea una realidad.

Desde nuestra constitucién, en 1989, hemos ido configurando una estructura
de recursos intermediarios y comunitarios integrados y coordinados con la
Red de Salud Mental Publica y con otros recursos de la Red Social y
Comunitaria, Publica y Privada.

Se han creado Espacios de atencidén integral y Programas especificos de
Rehabilitacién Psicosocial, Capacitacion e Insercién Laboral y Comunitaria,
con el fin de facilitar los procesos de rehabilitacion e integracién de todas las

personas, con igualdad por su diversidad, en nuestra comunidad .

Ofrecemos recursos, a las personas, para sentirse integradas y participes de
la sociedad de hoy, tan cambiante y diversa, mediante el desarrollo de
acciones de prevencion, promocion, orientacion, atencién, rehabilitacién y

apoyo a la reinsercion en la comunidad y con la comunidad.

1

AUANZAS PARA
LOGRAR
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EN QUE CREEMOS

capacidades

vinculacién

comunidad

Creemos, en la igualdad, en las

de las personas,

respetando la diversidad y handicaps

En programas de creacion y de

progresiva, con una

metodologia que desarrolla técnicas
cognitivas y psicosociales especificas
que nos permiten conocer, entender y
empatizar con las personas de nuestra

En la igualdad en la diversidad, a través
de modelos y tratamientos integradores
alternativos e integrales.

Que toda esta actividad asistencial
directa, pero también indirecta de
prevencion y promocién, permite una
integracibn  verdadera en  nuestra
sociedad a las personas, que nunca
tendrian que haber sido marginadas. Y
facilita, que puedan acceder, a las
mismas oportunidades que tienen las
otras personas, una vivienda, un trabajo,
espacios de ocio, culturales, de
participacion social.




FINALIDADES

SOCIALES
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El desarrollo de servicios, espacios y
programas en la Comunidad, dentro del
ambito de la Salud Mental, dirigidos a
facilitar la insercion social y laboral,
mediante Programas de Rehabilitacién
Psicosocial, de Vivienda, Socioculturales
y de Capacitacion e Insercion Laboral.

ECONOMICD
@ 4l

REDUCCIONDELAS PRODUCGIEN PALJUSTCIA ALANZAS PARA
1 DESIGUALOADES |2 YCORSUMY I EINSTITUCIONES 1 LOGRAR
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Desarrollo de acciones en el ambito de
la investigacion, la docencia, la
formacion, la prevencion, la promocion y
la sensibilizacion.




ORGANIGRAMA
INSTITUCIONAL

ASAMBLEA ASSOCIACION
JUNTA DIRECTIVA

PRESIDENTE
COMITE EXECUTIVO

Area Clinico- Area
Asistencial Socioeconémica

Subarea

Subdrea Subrea Subdrea | Capacitacion, Subérea Subarea
Rehabilitacion Insercién Formacion e Administrativa Recursos

Psicosocial Hdeag Comunitaria Inserciéon y Contabilidad Humanos

Sociolaboral

Area Proteccién
de datos y

Area Docéncia, Area

Formacion, J Comunicacion
Investigacion y @l v Relaciones
Digitalizacion fInstitucionales

Prevencion de
Riesgos Laboraleg
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Representan la base y esencia de la
entidad. Y la asamblea de socios
constituye el 6rgano basico de su
funcionamiento.

La base de socios de la entidad, desde su
constitucibn en 1989 y  hasta la
actualidad, estad formado en su mayoria,
por familias y usuarios, vinculadas a los
servicios y el mundo de la salud mental.

Del resto, una parte son personas de
otros ambitos, sensibilizadas con la
problematica de la salud mental, y de
otra, profesionales de la propia entidad y
de otras con objetivos compartidos.

Segun los Estatutos, pueden formar parte
de la Asociacién todas las personas
mayores de edad residentes en el &mbito
territorial de accién previsto por la
Asociacion.

Families i 1ra. Persona (usuaris)

NUESTROS
SOCIOS

Presentaran la solicitud por escrito a la
Junta Directiva y ésta resolverd en su
primera reunion, pudiendo denegar la
admision del solicitante, si éste no reune
las condiciones de admisién que fije la
Asamblea.

Aparte de los miembros fundadores y
socios numerarios, hay también socios
colaboradores, protectores y honorarios o
de mérito.

Personal
5.1%

84.8%

Otros
10.1%

12



Junta Directiva

Josep Lluis Bonet Ferrer Dr. Ramon Blasi Ras
Presidente de honor , Presidente

Roser Vega Martinez Raquel Yafiez Gordo Viceng Lépez Coca
Vicepresidenta Vicepresidenta Vicepresidente
Coordinacién Asistencial Coordinacién Econémica Coordinacion Institucional

Mariangela Ramié M4l Conxita Bargallo Eva Aranda
Tesorera Secretaria Vocal

l

e .. Ko
Antonio Corral B8’ Dolors Casas Borja Pardo
Vocal 3 Vocal Vocal
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Servicios y
Programas



SERVICIOS EN
SALUD MENTAL
COMUNITARIA

La Asociacion ARAPDIS, mediante el Area de
Rehabilitacion Psicosocial Integral y
Comunitaria (ARPIC), ha desarrollado durante
més de 30 afos de trayectoria una "Experiencia
Alternativa en Prevencion Terciaria en la
Comunidad".

e Espacios de Rehabilitacion

Servicios de Rehabilitacion
Comunitaria

Con programas diferenciados y especificos,
dirigidos a diferentes colectivos, dentro del
ambito de la Salud Mental, mediante el Servicio
de Rehabilitacion Comunitario, del territorio.
Servicio, que facilita una atencién integral e
individualizada, para facilitar los procesos de
rehabilitacién y la reinsercién social, laboral,
cultural y comunitaria.

« Espacios de Convivencia = “,~ _ /%
Residencias y Pisos con Soporte s;‘\_\‘_& =

Espacios de atencion y rehabilitacion en
recursos de convivencia en la comunidad, que

L]

) . - =y yr
funcionan como lugar de vida, temporal o : W AT

permanente, facilitando el acceso a itinerarios y
modalidades de convivencia mas autonomas.




PROGRAMAS
SOCIOCULTURALES
Y COMUNITARIOS

« Ofreciendo programas y actividades de vinculacion e insercion sociocultural y
comunitaria, vinculados a los recursos de rehabilitacién y convivencia.

« Trabajamos en y con la comunidad, el tejido social-educativo del barrio, la
desestigmatizacion y la prevencion.

« Ofreciendo una atencion centrada en la persona, con un abordaje psicosocial
integral y comunitario.

» La finalidad es potenciar los habitos y las capacidades personales para favorecer
la inclusién social y comunitaria.

16
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INTERVENCION EN SALUD MENTAL
CON LAS FAMILIAS
CONCEPTOS BASICOS

GRUPO DE FAMILIAS 2019 - 2020

ORIENTACION
FAMILIAR

* Disminuir las » Crear un clima de baja
expectativas (sobre tensién ambiental.
exigencia) « Revision de las
e Disminuir la expectativas.
sobreestimulacion o Hacer la "vista gorda"
* Fijar objetivos pequefios en determinados
y accesibles momentos
« Dar estrategias de » Tener cuidado de la
convivencia calidad de la
* Equilibrio Tolerancia / comunicacion.
Limites » Apoyar el régimen de la
* Atender las necesidades medicacion
de cada miembro.  Atender las sefales de
* Reforzar las fronteras ayuda o recaida
generacionales y familiares  Afrontar conductas
» Exponer el papel de la perturbadoras.

medicacion

PREGUNTAS MAS

FRECUENTES
o Limites » Relaciones afectivas
« Locura « Vida laboral
» Adolescencia o Sexualidad
o Delirios » Violencia
» Medicacién * Quejasala
« Genética administracion
o Soledad o Futuro
 Limitaciones sociales, » Sintomas no especificos

bajo contacto
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OTROS
PROGRAMAS DE
SOPORTE

GRACIA CON LA
MARATON DE TV3

TRABAJD DEGENTE ' AUANZAS PARA
LOGRAR
LOSOBJETIVOS

oMo
6ta. Fiesta Tejiendo
Conexiones

L . CONSTRUYE TU
También desarrollamos otros programas y actividades de apoyo a
los diferentes recursos y a sus profesionales. Con actividades de FUTURO
formacion continuada, investigacion, promocion y prevencion de la Itinerario de
salud, difusion sociocultural, deporte y ocio con un apoyo continuo a emprendimiento para

las familias, el entorno y otros colectivos de personas afectadas. JOVEIES

18



MUESTRA DE
PROYECTOS
DESARROLLADOS
2019/2020
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PROYECTOS DE SENSIBILIZACION Y
REHABILITACION PSICOSOCIAL

Nuestros proyectos de sensibilizacion vy
reintegracion procuran el bienestar de nuestros
usuarios y la aceptacion y naturalizacion de los
trastornos mentales en la sociedad.

Se trata de una herramienta para desarrollar una
vida social con normalidad al tiempo que se
procura la integracion entre usuarios y personas
de otros colectivos.

Bes’ wad LI oA KEX K
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Colaboracién con el Centro Educativo Nuevo Patufet,
en diferentes Proyectos:
"Planeta 6° mejoramos el mundo" clase de 6° del curso
18-19.

Acciones comunitarias del proyecto
Proyecto Salud y Arte: pintamos el muro exterior de la
escuela, accion con el alumnado de 6° y usuarios de
ARAPDIS

Charlas sobre psicologia y salud Charla sobre téxicos / adiciones, con
mental al alumnado de 3°y 4° de el alumnado de 4° ESO, y patrticipaciéon
ESO en colaboraciéon con el SRC de usuarios de ARAPDIS

Gracia - Asociacion ARAPDIS

)

QUE ES UESTIGMA 7

QAIE POOEM FER PER EWTTAR-HD:
O TORERANCIA
) RESPECTE A LA DIVERSITAT

JRIGIDESSA €N -
HELACTE) A CREEMCES O EMPATIA, ESCOLTA ACTIVA

2 ComisLM D TORICS 7 s < 7 O INTEGRAR, SUBLLE

3 AUTOMERTEACTE SALUD MENTAL! QUE ES AIXS 7

Encuentros ludicos entre el alumnado de
Nuevo Patufet y los usuarios de ARAPDIS,
participacion en actividades y
colaboraciones.

Taller de maquillaje entre el alumnado de 3°
ESO vy los usuarios de ARAPDIS, en
colaboracién con la escuela Thuya

"El interés, mas alld de la clase de maquillaje que recibieron, fue la posibilidad de romper
prejuicios y acercarse a gente que parece que la sociedad arrincone y que asociaciones como
Arapdis encarga de mostrar que son como todos nosotros pero con circunstancias mucho
menos favorables ".

"De hecho. magquillar alguien tiene que ver (fijese en las fotos y los videos) con cuidarlo, y es
precisamente esto lo que nos permiten este tipo de colaboraciones "03/27/2019 Publicado hace
21st March 2019 para BLOG NOUPATUFET - GENERACION 2004
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DESCRIPCION

El proyecto Natura és Cultura ofrece a los participantes la posibilidad de pasar
una semana fuera de sus lugares habituales de ocupaciéon y residencia, en
contacto directo con la naturaleza, trabajando la creacion artistica individual y
colectiva. Los resultados son muy positivos a nivel personal y también
interesantisimos desde el punto de vista plastico.

La finalidad de esta accion es des-estigmatizar la enfermedad mental,
visibilizar la problematica de las personas con trastornos mentales y hacer que
los nifios del municipio se identifiquen con el bosque pintado y lo hagan suyo.

EXPOSICION

La exposicién mostrara los retratos de los participantes, hechos por Carlos
Rodriguez, ademas de una instalacién hecha a partir de cepas de arboles. Esta
muestra cuenta con el apoyo del Ayuntamiento de Manresa y el Ayuntamiento
de Avinyo

22
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APROXKIRACIONS T NIRADES A LA

i 1A JORNADA | SE i
S PARLEM
OBERTAMENT

APHOXIMACTONGE | ®IHADES A LA
FALUT HLMTAL

-, e ~ SALUT MENTAL
I i EN TEMPS DE COVID

Dia Mundial de la Salud Mental.

Organizacion de las Jornadas "Hablemaos Abiertamente: Aproximaciones y Miradas a la Salud
Mental"
Con la colaboracién de: Cuida la Vida, Arapdis, Fundacion Joya, Salud Mental Gracia, Hermanas
Hospitalarias, Abiertamente, Activamente, la UB, la UAB y el Ayuntamiento de Barcelona-Distrito
de Gracia.

Con un micréfono, un sofé, con una plaza abierta a hablar y escuchar, reflexiones, sobre la salud
mental, abriendo horizontes, con esta 22 Jornada
"Hablamos Abiertamente"

-
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PROYECTOS Y
ACTIVIDADES EN GRACIA
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PALJSTEIA 17 tssmaa
EISTITUCIONES 1DGRAR
SOUDAS LESOBETIVOS

e
Colaboracioén en la Fiesta Mayor de Gracia,
con la Asociacion de vecinos de la Plaza del
Nord: en la decoracion de la plaza y con el
disefio de Talleres para nifios.
Proyecto Huerto Urbano, en Taller de Biodanza en las
colaboracién con Jiwar instalaciones del SRC, en
Creaciones, Centro Civico La colaboracién con la Asociacion
Violeta, El Vergel de las Hadas Cuida la Vida, abierta a usuarios de
Salud Mental, del Circuito.

y el Distrito de Gracia

Espectaculo "Origins" creado con los Dia internacional de las personas

espacios de Musicoterapia, del SRC con discapacidad, en colaboracién

Gracia, con la Escuela ArtemisaBcn con otras entidades del barrio y el
Multiespacio Artistico Distrito de Gracia

m AMERLE 0

SOMA - Danza y Misica para la Inclusidn Social

ORIGCINS

3 do desembre 2003

m R . . i _
Dia internaciconal

- dafes Persones
amb disCapacitat

FhamemCapaciiais ddumemGiversitaty
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FEl Tenis La Salud colabora en un taller con

usuarios de la Asociacion Arapdis
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"Cada lunes a partir de
las once de la manana, el
Club Tenis La Salud ha
comenzado un taller con
usuarios de la Asociacidn
APAPDIS (Asociacidén para
la Rehabilitacidén y
Adaptacidén de Personas
Disminuidas) con el
objetivo de convertir la
practica del

tenis en una herramienta que
facilite la rehabilitacidn,
la normalizacidén y 1la
insercidén de las personas
afectadas por algin tipo de
limitacidn en su capacidad de
integracidén sociolaboral y
comunitaria"

PUBLI(;ACI()N DEL DIARIO, L'INDEPENDENT
DE GRACIA
MIERCOLES, 19 DE FEBRERO DE 2020

Colaboracion con la Escuela Happy Yoga. ofrecemos

un espacio semanal en el SRC Gracia.

"Cuando practicamos Yoga,
no importa cudl es nuestra
historia. Todos somos uno!
Gracias a le@s alumne@s por
asistir, por su entrega y
hacer posible este
espacio. Su esfuerzo y su
voluntad me ensenan
muchisimo.

Muy agradecida!'!

Y asi cerramos la
temporada del #karmayoga
en la fundacidén @arapdis
en Gracia, una asociacidn
dedicada a 1la
rehabilitacidén e
integracién social de
personas con trastornos
mentales e igualdad dentro
de la diversidad."

FACEBOOK FANPAGE ESCOLA
HAPPY IOGA
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MUESTRA DE
ACTIVIDADES DE
DOCENCIA, FORMACION
E INVESTIGACION
2019/2020
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ACTIVIDADES Y CONVENIOS
DE FORMACION
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INCYDE Y FSE

Desarrollo de programas de Formacion,
dirigidos a jovenes, en programas de garantia
social, en colaboracion con Fundacion INCYDE
y FSE

Camaras 25 -:-.':':';
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FPROGRAMA CONSTRUEIR EL TEU FUTUR
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PROGRAMA GRATUIT

UNIVERSIDADES Y
CENTROS EDUCATIVOS

Programa de Practicas especializadas
en  Rehabilitacion  Psicosocial y
comunitaria en salud mental.

Dirigido a alumnos en el ultimo curso de
Psicologia y Trabajo Social, alumnos de
Master de Musicoterapia y otros.

Con mantenimiento de Convenios de
practicas con:

« Universidad Auténoma de
Barcelona,

« Fundacion Pere Tarrés,

o Escuela Superior de Mdasica de
Cataluiia (ESMUC) dentro de su
Master de Musicoterapia.

FORMACION
CONTINUA

Desarrollo de Programas y acciones en
el area de docencia, formaciéon e
investigacion, dirigida a los profesionales
de la entidad y abierto a otras entidades.
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FIRMA DEL CONVENIO
ASOCIACION ARAPDIS Y
FUNDACION INCYDE

gw § Miasonzom iprpeg Cion- PALJUSTEIA AUANZAS PARA
Ve’

El viernes 22 de marzo DE 2019, la Fundacion INCYDE y la Asociacion
ARAPDIS llevaron a cabo en Barcelona la firma de un convenio de colaboracion
para el desarrollo de dos Programas formativos denominados "Formacion y
Acompafiamiento. Construye tu Futuro”

Estas acciones estan cofinanciadas por el Fondo Social Europeo dentro del
Programa Operativo de Empleo Juvenil (POEJO) 2014-2020 que tiene como
principales objetivos el fomento del espiritu emprendedor y las iniciativas
empresariales entre jévenes menores de 30 afios no ocupados y no integrados
en los sistemas de educacion o formacion. Por tanto, se apoyard y acompafara
a estos jovenes en su transicion, desde su situacion actual de paro hasta la
actividad laboral.

D. Javier Collado i Dr. Ramén Blasi
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PROGRAMA
“CONSTRUYE TU FUTURO”

4 CAl AUANZAS PARA
TRABAJD DEGENTE

KGN 81MUHERTII 1 LOGRAR

FCONOMICO

LOS DBJETIVIS
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Los cursos de formacion, van dirigidos a jovenes menores de 30 afios, no ocupados y
no integrados en los sistemas de educacién o formacion, afectados por algun tipo de
discapacidad y / o con dificultades en su proceso de insercién laboral. Ofreciendo
ademas de la formacion, la orientacién, apoyo y acompafiamiento en su proceso, desde
la situacion actual de paro hasta la actividad laboral.

Camaras £7)sisios

Des de 1988

Fundaciéon INCYDE
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2020: EMPRENDER EN LA DISCAPACIDAD
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Manel Palou Jose Luis Bonet Pere Navarro Dr. Ramén Blasi
Pte. DINCAT  Pte. Camara de Comercio de Espafia Delegado Consorcio President ARAPDIS
Pte. Fundacion Incyde Zona Franca - Barcelona
7 Pte. de honor de Arapdis

Colaboracion con Fundacion Incyde de las Camaras de Comercio de Espafia, El
Consorcio de la Zona Franca de Barcelona (CZFB); Dincat, representante del sector de
la discapacidad intelectual en Catalufia; en la promocién de 4 becas, enmarcadas en el
Foro Incyde School Barcelona 2020: Emprender en la discapacidad.

El objetivo de estas acciones, es fomentar la no discriminacion y el reconocimiento del

derecho de todas las personas con discapacidad a vivir de forma independiente y en
igualdad de condiciones.

Y resaltan las palabras del presidente de Asociacion ARAPDIS, Dr. Ramon Blasi,
sefialando la importancia del trabajo conjunto de organismos y entidades para la

consecucion de la plena inclusion tanto social como laboral, que tanto precisan estos
colectivos.

Jose Luis Bonet Vinceng Lopez Dr. Ramon Blasi Raquel Yafiez Roser Vega
Presidente INCYDE Vicepresidente Presidente Vicepresidenta Vicepresidenta
Presidente Honorario ARAPDIS ARAPDIS ARAPDIS ARAPDIS
ARAPDIS
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DATOS ACTIVIDAD 2019-2020

Puede ser beneficiario de los recursos y
programas desarrollados, cualquier persona
que presente una discapacidad,
principalmente debida a un Trastorno Mental
y que cumpla los requisitos de acceso a los
diferentes Servicios y Programas.

Los requisitos, para beneficiarse de los
diferentes recursos y programas, son los
establecidos por los diferentes Organismos
en la regulacién de acceso a los Servicios
(Servicio Catalan de la Salud, Departamento
de Trabajo, Asuntos Sociales y Familia ...) y
los consensuados por los diferentes recursos
que configuran la Red de Salud Mental.

Es mediante el Servicio de Orientacion,
Valoracién y Acogida, que se realiza la

valoracion de la idoneidad de la
indicacion, los usuarios derivados desde
los diferentes recursos de la Red de
Salud Mental, Servicios Sociales y otros
mas especializados de insercion laboral
, formacion ocupacional, de atencion a la
mujer, de atencibn a personas con
riesgo de exclusion y colectivos mas
desfavorecidos.
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DATOS 2019

75 25

SRC-CENTRO SERVICIOS DE
DE DIA VIVIENDA

6 102 15

PROGRAMA PROGRAMA OTROS PROGRAMAS
VOLUNTARIADO INTERVENCION/ DE SOPORTE
SALUD MENTAL SOPORTE A

FAMILIAS

53 25 4

PROGRAMAS DE SERVICIO DE ESPACIOS DE

INSERCION VALORACIONY CAPACITACION
SOCIOCOMUNITARIA ACOGIDA
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DATOS 2020

6

PROGRAMA
VOLUNTARIADO
SALUD MENTAL

53

PROGRAMAS DE
INSERCION
SOCIOCOMUNITARIA

102 15

PROGRAMA OTROS PROGRAMAS
INTERVENCION/ DE SOPORTE
SOPORTE A
FAMILIAS

57 4

SERVICIO DE ESPACIOS DE

VALORACIONY CAPACITACION
ACOGIDA
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DATOS 1989 - 2020

3000 2.860

Total

-jf 511

Servicios prestados a
usuarios asistidos

DATOS 1989-2020

1628 USUARIOS ASISTIDOS

SERVICIOS VIVIENDA SERVICIO REHABILITACION CLUB SOCIAL
HOGAR RESIDENCIA COMUNITARIA-CENTRO DE PROGRAMAS DE
PRE-PISO DIA INTEGRACION E
RESIDENCIAS Y PISOS SERVICIO PRELABORAL INSERCION COMUNITARIA
CON SOPORTE TALLERES ESCUELA (PIIC)
CENTRO ESPECIAL DE
TRABAJO (CET)




INFORMACION ECONOMICA
2019

PROCEDENCIA DE NUESTROS INGRESOS

1.359.451,64 €
Ingresos por Actividades 949.786,51 €
Otros Ingresos 139.106,74 €
Ingresos extraordinarios 204.479,26 €
Subvenciones, donaciones 66.079,13 €

y legales traspasados

Subvencions, donacions i legats traspassats
4.9%

Ingresos extraordinarios
15%

Otros Ingresos
10.2%

69.9%

Otros gastos de Explotacion
Ingresos por Actividades

DISTRIBUCION DE NUESTROS GASTOS

977.380,33 €
Aprovisionamiento 65.832,42 €
Gastos de personal 448.784,34 €
Otros gastos de explotacion 266.297,25 €
Gastos Financieros 62.588,05 €
Amortitzaciones 133.878,27 €

Reinversion en cumplimiento de las finalidades
sociales de la entidad
382.071,31 €

Aprovicionamiento
6.7%

Amortizacions
13.7%

Gastos Financieros
6.4%

Gastos de Personal
45.9%

27.2%

2020

PROCEDENCIA DE NUESTROS INGRESOS
1.198.008,94 €

Ingressos por Actividades 976.070,81 €
Otros Ingresos 25.439,40 €

Ingresos extraordinarios 130.217,55 €
subvenciones, donaciones 66.281,18 €

y legales traspasados

Ingresos extraordinarios
10.9%

Otros Ingresos
2.1%

Ingresos por Actividades
81.5%

DISTRIBUCIO DE LES NOSTRES DESPESES
1.006.497,11 €

Aprovisionamiento 78.528,06 €
Gastos de personal 450.207,49 €
Otros gastos de explotacion 276.838,94 €
Gastos Financieros 53.684,70 €
Amortitzaciones 147.237,92 €

Reinversion en cumplimiento de las finalidades
sociales de la entidad
191.511,83 €

Aprovicionamiento
7.8%

Amortizaciones
14.6%

Gastos Financieros
5.3%

Gastos de Personal

i 44.7%

Otros gastos de Explotacion
27.5%
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PERFIL DEL
USUARIO
ATENDIDO

Hasta la actualidad, el diagnéstico
principal de las personas atendidas ha
sido de esquizofrenia y los servicios y
programas van dirigidos
principalmente a personas con un
Trastorno mental grave.

Pero han ido creciendo las
derivaciones de otros tipos de
patologias, distimias, trastornos de
personalidad y otros asociados al
deterioro cognitivo y funcional, por
abuso de sustancias y / o farmacos,
con otras problematicas sociales y / o
médicas afiadidas.

PERFIL GENERAL

Hombre

Entre 40 y 50 afios

Nacido en Barcelona

Soltero y sin hijos

Estudios nivel secundario

Actualmente sin empleo

Con escasos antecedentes laborales

Pension No Contributiva o Pensiones de Invalidez

DIAGNOSTICO

» Trastorno Psicotico (mayoritariamente
Esquizofrenia).

« Con otros diagnosticos psiquiatricos.

» Con otras problematicas asociadas.

Contamos con la colaboracién y la asociacién de
diversos talleres y espacios en la ciudad donde
nuestros usuarios pueden participar como agentes
activos laboralmente en el desarrollo de algunas
actividades.

A pesar de su incapacidad, los usuarios estan
habilitados para el desarrollo de ciertas actividades
gque no comprometen el desarrollo organizacional
de la entidad para la que trabajan y que, por el
contrario, ayuda a contrarrestar el estigma contra
las personas con enfermedad mental.




PERFIL USUARIO Y GENERO

La bibliografia sobre género y salud mental, y la
experiencia clinica, constata que en el caso de
esquizofrenia, se da una prevalencia mayor en los
hombres que en las mujeres, con una aparicion de la
enfermedad, mas precoz, en los hombres (media de 20
afos en los hombres, 40 en las mujeres), una mejor
respuesta a los tratamientos psicofarmacoldgicos y un
mejor prondstico en las mujeres.

Segun los datos de la Organizacion mundial de la
Salud (OMS):

“La esquizofrenia afecta a mas de 21 millones de
personas en todo el mundo, pero no es tan comun
como muchos otros trastornos mentales. Es mas
frecuente en hombres (12 millones) que en mujeres (9
millones). Asimismo, los hombres desarrollan
esquizofrenia generalmente a una edad mas
temprana”.

USUARIOS ATENDIDOS 2019

38 %
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Asi haciendo un analisis desde
la perspectiva de género, la
prevalencia de hombres en la
poblacion atendida, concuerda
con las evidencias estadisticas
y la clinica, y los factores de
indole cultural.

Pero también, teniendo en
cuenta los estudios y el
aumento de derivaciones de
otros tipos de patologias,
depresiones graves, trastornos
bipolares ..., que se dan con
mayor proporcion en mujeres
gue en hombres, con curso
crénico, y los  cambios
culturales en cuanto al rol de la
mujer, es previsible que vaya
aumentando la proporcién de
mujeres que acceden a este
tipo de Servicios.

Se da un aumento progresivo,
aungue ligero, del porcentaje
de mujeres atendidas,
siguiendo la linea del ejercicio
2018.

USUARIOS ATENDIDOS 2020

? 39 %
r
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PLANTILLA

PROFESIONALES Y
GENERO

Promocion de las condiciones de
igualdad de trato y de

g,uw% 3 Vit B e I © oo 101‘-?2@1’&"»%" oportunidades entre mujeres y
% @9 ""\/z' o @‘ = hombres
ar

Respecto al personal de apoyo, técnicos, Seguimiento Protocolos de
educadores, monitores, personal de abordaje del acoso sexual y
servicios generales y administracion, han por razén de sexo

sido mayoritariamente mujeres.

Sigue habiendo un porcentaje mayor de
mujeres trabajando en el &mbito sanitario y
social y mas elevado en los servicios de
tipologia residencial.

Seguimiento Protocolo de
abordaje ético

2019 2020

61 % 74 %

?
@ 39 % 20 %
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PROCESOS DE ATENCION
PROGRAMA INDIVIDUAL DE
REHABILITACION Y REINSERCION
PIRR

VALORACION
PREVIA

Recepcion de la demanda
Primeras entrevistas de valoracion
Presentacion y discusion del caso

VALORACION
PASO INTEGRAL

0 : z DISENO PIRR
Evaluacion. Deteccion de

necesidades. Planificacion de
objetivos y estrategias de intervencion.

APLICACION

INTERVENCION
Aplicaciéon de los Programas
especificos de Rehabilitacion

PASO

03

SEGUIMIENTO

Actualizacion/Revision

SALIDA

Planificacion de la salida
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COORDINACION

Impulsamos la coordinacion con los diferentes dispositivos
para la realizacion de nuestro trabajo

RED SALUD MENTAL

Centro de Salud Mental de Adultos / Hospitalizacion de agudos /
Hospitalizacion Sub-Agudos / Unidades de ingreso de Larga
Estancia / Hospital de dia / Servicio de Rehabilitacion Comunitaria

RED SANITARIA

Centro de Asistencia Primaria / Hospitalizacion / Especialistas

OTROS

Privados y Recursos Especializados de Salud y de Insercién
Sociolaboral

SERVICIOS SOCIALES

Equipos de servicios sociales, de atencién a la mujer, personas
mayores, disminuidos, Direccion General de Atencién a la Infancia,
Equipos de Atencion Infancia, Justicia.




LINEAS DE ACTUACION
2021-2023
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Continuidad de los Servicios en Organizacién de "Il FORO 2021
funcionamiento, desarrollo de nuevos SALUD MENTAL Y
programas y diversificacion de las DISCAPACIDAD", en colaboracién
intervenciones, para poder atender la con Fundacién INCYDE y otras
heterogeneidad de los perfiles mas acciones dentro del marco del Foro.
complejos que estan siendo derivados Noviembre de 2021
Proyectos Comunitarios, de Potenciacion de las acciones y
sensibilizacién, prevencién y actividades de docencia 'y
promocion de la Salud, con formacioén en el &mbito de Salud
aumento y diversidad de los Mental, dirigido a profesionales
programas. de la entidad y del sector.

Ampliacién progresiva del

Programa de practicas
especializadas en rehabilitacion
psicosocial comunitaria en salud

mental, con convenios con nuevos
Centros educativos y profesionales.
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LINEAS DE
ACTUACION 2021-2023

alve < feol ®

Continuidad del trabajo en el area de investigacion, con el desarrollo, de dos lineas de

trabajo:

1. Perfil psicosocial de los usuarios de los Servicios de Salud mental, Calidad de
vida e impacto en su mejora, de las intervenciones con un enfoque
biopsicosocial y comunitario.

Se trata de un estudio y analisis evolutivo retrospectivo y prospectivo, que se realizara
en diferentes fases, con diferentes muestras, y objetivos para poder evaluar:
Analisis del Perfil psicosocial Integral, los Usuarios atendidos en los servicios de
ARAPDIS, en diferentes periodos de tiempo y de estancia.

-Evolucién de los "Ingresos Psiquiatricos” en los usuarios asistidos en ARAPDIS, en
diferentes periodos de tiempo y de estancia.

- Comparacion de los resultados obtenidos, con las personas atendidas a ARAPDIS,
con las de otros recursos y experiencias comunitarias de Barcelona, en el resto de los
barrios de la ciudad, ademas de los recursos de las comarcas de las 4 provincias de
Cataluia.

2. Andlisis del Perfil y situacién de empleo de todos los alumnos que han pasado
por los cursos del Programa de Formacion "Programa construye tu futuro”.
Itinerario de emprendimiento para jovenes antes y después de la realizacion de la
formacién, en diferentes periodos de tiempo.

Programas cofinanciados por el Fondo Social Europeo, a través de la Fundacion
INCYDE vy la colaboracion de la Asociacion ARAPDIS y dirigidos a jovenes en

programas de garantia social, con dificultades para acceder al mercado laboral.




LINEAS DE ACTUACION
2021-2023
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Proyecto de adecuacion de 2 locales
nuevos para trasladar la sede de la
entidad y el Servicio de
Rehabilitacion ~ Comunitaria-Centro
de Dia Gracia.

Con la puesta en marcha vy
ampliacibn de los servicios de
rehabilitacion psicosocial comunitaria
en salud mental, capacitacién
prelaboral, soporte a la insercion
sociolaboral y comunitaria

1[’ REDLGGIOHDELAS lnllrjn.#:spm
DESIUALIADES
LS DBJETIVOS
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Ampliacion de plazas en servicios de
vivienda con la puesta en marcha de

un hogar residencia y residencias y
pisos con soporte.




LINEAS DE ACTUACION
2021-2023

Se continuaran desarrollando y potenciando sus fines sociales, su labor en el campo
asistencial, de la docencia, investigacion, prevencion y sensibilizacion,
mediante la participacion en otros proyectos asistenciales y comunitarios, estableciendo
sinergias y formando parte como socio activo y / o estableciendo convenios de
colaboracién, con diferentes entidades y organismos, como:

« ACLLSM (Asociacion Catalana de Hogares en Salud Mental), Constituida en 2008,
participando en su creacion.

« AMMFEINA, Agrupacion Catalana de Entidades para la insercién laboral de personas
con enfermedad mental. Socio, desde marzo de 2009

« FEACEM (Federacion Espafiola de Centros especiales de Empleo)

« FEARP (Federacion Espafiola de Asociaciones de Rehabilitacion Psicosocial).
Participando activamente en su constitucién y actividad.

« FECETC (Federacion de Centros Especiales de Trabajo de Catalufia)

« SMC, Federacion Salud Mental Catalufia. Socio, desde los inicios entidad

» Federacién Catalana del Voluntariado Social. Participacién en las Comisiones, de
accesibilidad y Salud organizadas desde el Distrito.

« FUNDACION INCYDE (Instituto Cameral para la Creacion y Desarrollo de la Empresa)

« UAB, UOC: Como entidad colaboradora en el Programa de Practicas de los alumnos
de Psicologia.

Y otras entidades, del &mbito social, artistico, asociativo y cultural




SOPORTES, ALIANZAS Y
COLABORACIONES
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Associacid

ARAPDIS

Des de 1989

Mas de 30 aios
trabajando por la

Salud Mental

www.arapdis.org
www.facebook.com/arapdis
associacio@arapdis.org
Tel: (+34)934154617
C/ Verntallat, 13
08024 Barcelona
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